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TENIS CLUBE PAULISTA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Artigo 1°. O TENIS CLUBE PAULISTA, fundado a 25 de janeiro de 1927 na
cidade de S&o Paulo, SP, com sede central na Rua Gualaxos, n°® 285,
Aclimacdo, Sdo Paulo, SP, CEP 01533-020, é uma associacao civil com
personalidade juridica de direito privado, com prazo indeterminado de duracao,
sem fins econbmicos, e se regera pelo Cadigo Civil Brasileiro, pelo presente
Estatuto Social, pelo Regimento Interno e por legislacdo complementar.

Paragrafo Unico. A associacdo possui ainda Sede Nautica localizada
na Estrada do Campo Baixo, 1098, Parelheiros, Sdo Paulo, SP, CEP
06850-000.

Artigo 2°. A associacao tem por finalidade promover atividades de carater
social, cultural, educacional, civico, desportivo, recreativo e outras formas de
lazer, além de proporcionar e incentivar a unido e o espirito de solidariedade
entre associados e dependentes.

Paragrafo Unico. Para o desenvolvimento e a promog&o das atividades
desportivas sera garantida a participacdo de atletas nos colegiados de
direcdo incumbidos diretamente dos assuntos desportivos a que se
refere o caput deste artigo.

Artigo 3°. No cumprimento de suas finalidades e visando atingir seus objetivos,
a associacao podera firmar com instituicbes congéneres, quando julgar de seu
interesse, convénios de reciprocidade e de cooperagéo técnica.

Artigo 4°. A associacao tem personalidade distinta da dos seus associados, 0s

quais ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacdes
contraidas.
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CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 5° O Quadro Social é constituido de numero ilimitado de associados,
bem como de seus dependentes, sem distingdo de qualquer natureza,
classificados nas seguintes categorias:

A) associados contribuintes portadores de titulo;

B) associados contribuintes ndo portadores de titulo;

C) associados especiais;

D) associados empresa, de cunho individual, ndo portadores de titulo;
E) associados exclusivos da sede nautica ndo portadores de titulo;

F) associados contribuintes detentores de direito de uso.

Paragrafo Primeiro. Sdo associados da categoria “A” os portadores de
titulos que tenham ingressado no quadro associativo.

Paragrafo Segundo. S&o associados da categoria “B” os néo
portadores de titulos, admitidos ao quadro social até 1° de janeiro de
1961.

Paragrafo Terceiro. Sao associados da categoria “C”:

a)

b)

d)

os remidos, isto €, os que adquiriram o direito a remissao antes da
vigéncia deste Estatuto e mais 200 (duzentos) que venham a adquirir
esta regalia na forma do Regulamento a ser aprovado pelo Conselho
Deliberativo;

0s honorarios que a essa distin¢cao fizerem ou fagcam jus a juizo do
Conselho, nos termos do § 2° do artigo 50;

0s beneméritos que tenham prestado ou venham a prestar ao clube
relevantes servigos, a juizo do Conselho, nos termos do 8§ 2° do artigo
50;

0S veteranos, assim considerados os associados que contenham, ou
venham a conter, mais de trinta e cinco anos de efetividade social,
nao computados quaisquer periodos de afastamento, a qualquer
titulo, e desde que tenham no minimo sessenta anos de idade. Os
associados que adquirirem o titulo do Plano Individual apds
31.12.2008 s6 se tornardo veteranos se tiverem no minimo,
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cumulativamente, trinta e cinco anos de efetividade social e sessenta
e cinco anos de idade;

e) a inclusdo na categoria de associado veterano dependera de
expressa solicitacao, por escrito, do proprio interessado, a Diretoria
do clube, cabendo a esta, tdo somente, a verificacdo do
preenchimento das condi¢des explicitadas na letra “d” deste artigo;

f) os direitos decorrentes da condicdo de associado veterano
estendem-se, apenas, ao conjuge, na forma do artigo 13 deste
Estatuto, prevalecendo essa condicdo mesmo apdés a morte do
associado;

g) os associados admitidos no quadro associativo a partir de 31.12.2008
exclusivamente de Plano Familiar, bem como aqueles que migrarem
para o Plano Familiar, ndo poderao adquirir a condi¢cao de veterano.

Paragrafo Quarto. Sdo associados da categoria “D” aqueles que
adquirirem o direito de uso sobre o titulo sem, contudo obter sua
propriedade, sem direito a voto, sendo o direito de uso limitado pelo
prazo maximo de 05 (cinco) anos.

Paragrafo Quinto. Sao associados da categoria “E” aqueles que
adquirirem o direito de uso Unico e exclusivo das dependéncias da sede
nautica, sem direito a voto, sendo o direito de uso por prazo
indeterminado.

Paradgrafo Sexto. S&o associados da categoria “F” aqueles que
adquirirem somente o direito de uso sobre o titulo mediante pagamento
de j6ia, sem direito a voto, limitado ao prazo maximo de 01 (um) ano,
podendo ao final desse periodo optar pela aquisicdo da propriedade do
titulo de associado proprietario, em carater definitivo, complementando
o pagamento de 50% (cinquenta por cento) do valor nominal do titulo.

Paragrafo Sétimo. Os associados da categoria “F” que cursem o ensino
universitario pela primeira vez poderao adquirir o direito de uso sobre o
titulo mediante pagamento de joia correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do valor do titulo individual, ndo possuindo direito a voto, limitado
o exercicio do direito a 5 (cinco) anos, podendo ao final desse periodo
optar pela aquisicdo da propriedade do titulo de associado proprietario
em carater definitivo, complementando o pagamento de 50% (cinquenta

por cento) do valor nominal do titulo.
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Artigo 6°. Qualquer associado, guardadas as restricbes do paragrafo 1° do
artigo 10, podera apresentar, sob sua responsabilidade e com aprovacdo da
Diretoria, visitantes néao residentes no municipio de Sdo Paulo, o qual podera
gozar das vantagens e regalias sociais, peculiares a sua situagao, por um
periodo nunca superior a trés meses dentro de um ano.

Inciso I. Qualquer empresa, guardadas as restricbes do paragrafo 1° do
artigo 10, poder& apresentar, sob sua responsabilidade e com aprovacéo
da Diretoria, funcionarios, 0os quais poderdo gozar 0 uso, vantagens e
regalias sociais, peculiares a sua situacdo, por um periodo nunca superior
a cinco anos, tempo esse em que o direito provisério de uso previsto na
letra “D” do Artigo 5°, perde sua validade.

Inciso Il. Os associados da letra “F”, do Artigo 5°, ficardo sujeitos a todas
as obrigac@es sociais, inclusive as de pagar contribuicdes e taxas, e terdo
o direito de passarem a ser associados da letra “A”, do Artigo 5° desde que
cumpram os requisitos determinados pela Diretoria para tal fim.

Paragrafo Primeiro. O visitante ficar4 sujeito a todas as obrigacdes
sociais, inclusive as de pagar contribuicdes e taxas peculiares a essa
condicdo e correspondentes ao periodo da visita.

Paragrafo Segundo. O mesmo visitante ndo podera gozar da regalia
prevista neste artigo por mais de duas vezes num periodo de cinco anos.
Paragrafo Terceiro. Os funcionarios, mencionados no Inciso “I”, seréo
indicados pela empresa dentre seu quadro de executivos, e ficardo
sujeitos a todas as obriga¢cfes sociais, inclusive a utilizacéo de critério
de selecédo e aprovacéo por parte da Diretoria, podendo ela recusa-los
ao seu livre arbitrio.

Paragrafo Quarto. Aos associados empresa individuais sdo excluidos

os direitos contidos no Capitulo V e no Artigo 13, “caput” e Artigo 24,
paragrafo 2°, do Capitulo VI deste Estatuto.
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CAPITULO Il
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 7°. A proposta de admisséao de associado deve qualificar o candidato,
conter prova de que € portador ou promitente comprador de titulo de associado,
trazer as assinaturas de dois proponentes, associados da Associacao, e vir
acompanhada das fotografias necessarias.

Paragrafo Primeiro. Para a apreciagdo das propostas de admisséo de
associado havera uma Comissdo de Sindicancia, composta de trés
associados nomeados pelo Presidente da Diretoria Executiva. Esta
Comissdo poderd contratar servicos especializados, ou designar
funcionarios da Secretaria Geral da Associacdo, para proceder as
sindicancias necessérias.

Paragrafo Segundo. Da aceitacdo ou rejeicdo da proposta, pela
Diretoria, ap0s parecer da Comissdo de Sindicancia, cabe a qualquer
associado ou aos proponentes recurso para o Conselho Deliberativo no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da fixacdo da resolucdo definitiva
respectiva no quadro de comunicados aos associados. A proposta s6
sera definitivamente aprovada depois de esgotado, sem recurso, 0
referido prazo.

Paragrafo Terceiro. A proposta, rejeitada em definitivo s6 podera ser
renovada apés o decurso do periodo de um ano e desde que cessados
0S motivos da rejeigao.

Artigo 8°. E vedada a admissdo de associado que néo seja feita por meio de
aquisicao de Titulo de Associado, na forma prevista neste Estatuto, ressalvada
a hipdtese do artigo 5°, paragrafo 6°, nas condi¢cdes limitadas pelos referidos
dispositivos.

Paragrafo Unico. Os associados elencados nas letras “D”, “E” e “F” do
Artigo 5° tém admissédo de forma diversa e peculiar, nos termos dos
paragrafos 4°, 5° e 6° do mesmo artigo.

Artigo 9°. Os associados ndo podem exercer funcdo remunerada na
Associacao.
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Paragrafo Primeiro. Ndo poderdo ser admitidos como funcionarios do
TCP e ndo poderdo manter contratos como prestadores de servi¢os de
qualquer natureza com o TCP qualquer associado do clube, ou seus
cOnjuge, companheiro, descendentes, ascendentes ou colaterais,
consanguineos ou afins, até o terceiro grau do parentesco civil, ainda
que estes sejam integrantes de pessoas juridicas (socios ou gestores).

Paragrafo Segundo. Ressalva-se, em relacdo ao paragrafo anterior, as
situacbes em que, excepcionalmente, estejam presentes notorias
vantagens para o clube, hipétese em que a Diretoria devera submeter a
questdo a apreciacdo, discussdo e deliberacdo do Conselho
Deliberativo, que, no prazo de trinta dias, devera apreciar a conveniéncia
da contratacdo, com posterior analise da Assembleia Geral, apenas se
assim entenderem necessario 2/3 dos Conselheiros presentes a reuniao

realizada para a apreciagao da conveniéncia da contratacao.

Paradgrafo Terceiro. O associado que se inserir nas situacdes
excepcionais referidas no paragrafo anterior ficara impedido de exercer

os direitos previstos no art. 10, alineas “h” e “j” deste Estatuto.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 10. Sao direitos do associado:

a)

b)

f)

9)

Frequientar a sede social nos horarios regulamentares, com excecéo dos
associados mencionados na letra “E” do artigo 5°,

utilizar as instalacdes esportivas, respeitados os regulamentos respectivos;

participar das competicbes esportivas, quando devidamente inscrito e
selecionado;

frequentar as festas e solenidades sociais;
representar a Diretoria, por escrito, contra qualquer irregularidade;
apresentar, por escrito, sugestdes que julgar de interesse social;

propor a admisséo de associados e recorrer para o Conselho Deliberativo,
observado o prazo fixado no paragrafo 1° do art. 7;
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h) participar das Assembleias;

)

)

K)

recorrer ao Conselho Deliberativo, das penalidades que Ihe forem aplicadas
pela Diretoria;

votar e ser votado para a composicdo do Conselho Deliberativo, com
excecao dos associados mencionados nas letras “D”, “E” e “F” do Artigo 5;

ter acesso irrestrito aos documentos e informacdes relativos a prestacao de
contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da associacao, devendo,
para tanto, ser publicados, no sitio préprio da entidade, de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade em Vigor, expedidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, a seguinte documentacéao:

Demonstracao de resultados do exercicio;
Balanco Patrimonial;
Demonstracéo das origens e aplicacdes de recursos.

kl. Os contratos comerciais celebrados com clausula de
confidencialidade estdo dispensados da publicacdo dos documentos
mencionados, mas deverao ser fiscalizados pelo Conselho Fiscal e ser
devidamente registrados contabilmente.

Paragrafo Primeiro. O associado maior de 16 (dezesseis) anos e com
pelo menos 1 (um) ano de efetividade social podera propor a admisséo
de novos associados, requerer convocacdo de Assembléia Geral na
forma estatutaria, bem como dela participar com direito a voto.

Paragrafo Segundo. Somente podera ser votado o associado maior de
18 (dezoito) anos, ou legalmente emancipado, com pelo menos cinco
anos ininterruptos de efetividade social e que, nesse periodo, ndo tenha
sofrido qualquer penalidade.

Paragrafo Terceiro. Em qualquer caso devera o associado estar quite
com a Tesouraria e em pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo Quarto. Os associados especiais estdo isentos de
pagamento das contribuigcdes.

Artigo 11. Sao deveres dos associados:
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f)

g9)

h)

)

K)

pugnar pela continuidade, moralidade e grandeza do Ténis Clube Paulista;

cumprir fielmente este Estatuto, o Regulamento Interno e as decisdes do
Conselho Deliberativo e da Diretoria;

pagar, pontualmente, suas contribuicdes e taxas;

exibir a cédula de identidade social ao porteiro como condicao
indispensavel ao ingresso as dependéncias da Associacdo e, quando
solicitada, ao pessoal administrativo devidamente autorizado;

portar-se com correcao e zelo quando nas dependéncias da associagao ou
em qualquer lugar quando o estiver representando;

abster-se, no recinto da Associacdo, de discussGes de carater politico,
religioso ou racial;

nao competir em provas esportivas, ainda que amistosas, por outra
associacao, sem expressa autorizacéo da Diretoria ou de seu Presidente,
uma vez que esteja inscrito na respectiva Federacdo como representante
da Associacao;

zelar pelo patriménio da Associagéo;

acatar as penalidades que Ihe forem aplicadas;

tratar com urbanidade os outros associados e os funcionérios em geral;
obedecer aos horérios fixados;

manter atualizados os seus enderecos na Secretaria.

CAPITULO V
DAS LICENCAS

Artigo 12. A requerimento do interessado, e pelo periodo minimo de seis
meses, a Diretoria podera licenciar o associado com isencdo do pagamento da
contribuicdo anual na proporcao do tempo de licenca:

a) quando, desde que devidamente comprovado passe a exercer suas

atividades fora da Cidade de Sao Paulo;
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b) durante o tempo em que estiver incorporado para prestar servico militar;

c) quando, comprovadamente, tenha que fixar domicilio provisorio fora deste
municipio em razao de bolsa de estudos ou matricula em escola.

Paragrafo Primeiro. As regalias previstas nas alineas “a” e “b” sao
extensivas aos dependentes do associado.

Paragrafo Segundo. Nos casos das alineas “a” e “c” suprareferidas e do
previsto no 8 1° deste artigo, a licenca, com isencdo proporcional da
contribuicdo, s6 podera ser concedida pelo prazo maximo de 1 (um) ano. A
prorrogacao dessa licenca, quando comprovada sua necessidade, s seré
concedida mediante o pagamento da taxa correspondente a cinquenta por
cento da contribuicdo correspondente ao més seguinte ao término da

licenca.
CAPITULO VI
DO TITULO DE ASSOCIADO E PERDA VOLUNTARIA DA CONDICAO DE
ASSOCIADO

Artigo 13. Os direitos decorrentes do Titulo de Associado adquirido até
31.12.2008 sao extensivos unicamente ao conjuge de seu portador. A partir
dessa data os direitos decorrentes do titulo de associado familiar séo
extensivos aos demais dependentes

Paragrafo Primeiro. A simples posse do titulo ndo assegura o ingresso
no quadro social. Este direito s6 sera obtido pela forma regulada neste
Estatuto.

Paradgrafo Segundo. O valor nominal do Titulo de Associado, o de
venda a terceiros e o0 valor maximo de seu resgate, conforme o previsto
neste Estatuto, serdo fixados anualmente pelo Conselho Deliberativo,
por ocasido do exame da proposta orcamentaria.

Paragrafo Terceiro. O Conselho Deliberativo podera fixar, na mesma

oportunidade a que se refere o paragrafo anterior, o preco para venda
de titulo a que se refere o artigo seguinte.
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Artigo 14. A critério do Conselho Deliberativo e sob as condi¢cdes por ele
estabelecidas, podera a Associacao atender, com a venda de novos titulos, aos
associados da categoria “B” do artigo 5°, aos seus dependentes e aos filhos
dos associados da categoria “A” do mesmo artigo, nascido apdés a admissao
dos pais no quadro social.

Artigo 15. A falta de pagamento de trés prestacdes consecutivas da compra
do titulo importa na desisténcia do direito ao mesmo, na perda das prestacdes
ja pagas e, como consequéncia, da qualidade de associado,
independentemente de qualquer notificacao.

Artigo 16. A Diretoria podera promover, também, a venda de titulos a terceiros,
dispondo ndo s6 dos que ja sdo de propriedade da Associacdo, bem como
daqueles havidos nos seguintes casos:

a) por doacado a Associacao;
b) por resgate quando da demissdo ou eliminagcédo de associado;

c) por decorréncia do disposto nos artigos 15 e 18.

Artigo 17. O associado eliminado do quadro social terd o seu titulo resgatado
pela Associacao, pelo valor fixado pelo Conselho Deliberativo, que tomara por
base, no maximo, um décimo do valor de aquisicéo.

Paragrafo Unico. Do valor de resgate serdo deduzidos todos os débitos
gue o associado tenha para com a Associacao.

Artigo 18. O associado podera se demitir voluntaria e espontaneamente do
quadro social, quando o solicitar, por escrito, desde que esteja em dia com as
contribuicdes e taxas devidas na condicao de associado.

Paragrafo Unico. No caso de demissdo voluntaria e espontanea do
associado podera ter seu titulo, a juizo da Diretoria, resgatado na forma
do disposto no artigo 17, inclusive seu paragrafo unico.

Artigo 19. A fim de obter fundos para o resgate de que tratam os artigos 17 e
18, a Associacao reservara, da arrecadacédo proveniente da venda de titulos e
na proporcédo dos recebimentos efetuados, a percentagem de 5% (cinco por
cento), contabilizada em conta especial.
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Paragrafo Primeiro. Para formacdo do Fundo de Resgate referente aos
titulos vendidos, a Diretoria contabilizard nessa conta especial a
importancia de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Pardgrafo Segundo. O Conselho Deliberativo, por proposta da
Diretoria, poder4 adotar medidas com relacao a ampliacdo ou diminui¢ao
do Fundo de Reserva previsto neste artigo.

Artigo 20. A alienacéo do titulo importar4 na perda da qualidade de associado.

Artigo 21. A transferéncia ‘“intervivos” ou “causa-mortis” far-se-a de
conformidade com o disposto neste Estatuto, aplicada no que couber a
legislacéo civil brasileira.

Paragrafo Primeiro. Em toda a transferéncia de titulo por ato
“‘intervivos”, sera paga ao Clube, pelo adquirente, quando aceito no
qguadro social, a taxa de 50% (cinquenta por cento) sobre o seu valor
nominal.

Paragrafo Segundo. Se a transferéncia ocorrer por motivo de
falecimento do associado, a taxa a ser paga a Associacao, pelo
sucessor, caso aceito no quadro social, sera de 10% (dez por cento)
sobre o valor nominal.

Paragrafo Terceiro. Se o sucessor for o conjuge ou outro dependente
previsto no artigo 13, estara isento da taxa prevista no paragrafo anterior.

Paragrafo Quarto. Nao sera considerada transferéncia, para efeito de
cobranca de taxa, a venda de titulos feita na forma do artigo 16.

Artigo 22. Fica instituido o “Livro de Registro de Associados Portadores de
Titulos”, onde serdo anotados, obrigatoriamente, os nomes dos associados,
com as respectivas qualificacbes, as transferéncias e todas as alteracbes
relativas ao titulo ou a associado, inclusive a autorizacao paterna, se for o caso.

Artigo 23. O titulo de associado sera emitido em ordem numérica e contera as

assinaturas do Presidente da Diretoria e do Diretor Geral para assuntos
Econdmicos, Financeiros e Patrimoniais.
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Paragrafo Unico. Se a venda do titulo for efetuada em parcelas, a sua
entrega ao associado adquirente so ser& efetuada depois de quitado.

Artigo 24. Nenhum associado podera ser proprietario de mais de um titulo.

Paragrafo Primeiro. Na hipotese de o associado adquirir direito sobre
outro titulo, este sera obrigatoriamente transferido, dentro do prazo de 1
(um) ano, a contar da data da aquisicdo e na forma disciplinada neste
Estatuto, sob pena de resgate compulsério pela Associacéo.

Paragrafo Segundo. Quando ocorrer casamento de associados
portadores de titulos, um destes podera ser transferido a descendente
mediante pagamento da taxa de transferéncia de 10% (dez por cento)
sobre o seu valor nominal.

Paragrafo Terceiro. Quando ocorrer a dissolucdo da entidade familiar,
com a separacao judicial, o divorcio ou a extingdo da unido estavel, o
titulo social familiar ser& atribuido a quem de direito, conforme constar
da partilha de bens devidamente homologada judicialmente ou realizada
por escritura publica lavrada em cartério de notas, na forma da legislacéo
civil, podendo, no caso de se partilhar em igual proporcéo o titulo social,
desmembréa-lo em dois titulos individuais, um para cada cénjuge.

Artigo 25. Os fundos obtidos com a venda de titulos de associados e com as
taxas cobradas pelas suas transferéncias, descontada a reserva para resgate

prevista no artigo 19, serdo contabilizadas em conta especial e s6 poderdo ser
aplicados em obras.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Artigo 26. O associado, seu cdnjuge ou dependente, que infringirem esse
Estatuto, o Regulamento Interno e/ou as decisbes do Conselho Deliberativo
ficam sujeitos as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) suspenséo;
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c) eliminacéo.

Artigo 27. A adverténcia cabera sempre que a infracdo cometida, pela sua
menor gravidade, nao for aplicavel outra penalidade.

Paragrafo Unico. A adverténcia, que podera ser verbal ou por escrito,
sera sempre sigilosa.

Artigo 28. A pena de suspensao, variavel entre 10 (dez) dias a 1 (um) ano,
podera ser aplicada ao associado que:

a)

b)

f)

9)

h)

desrespeitar qualquer membro do Conselho Deliberativo ou da Diretoria,
Diretores de Departamentos, Subdiretores, Gerentes, Técnicos e qualquer
associado ou funcionario investido de autoridade, quando no exercicio de
suas funcoes;

conduzir-se de maneira reprovavel nas dependéncias do Clube;

envolver-se em brigas ou praticar depredacdes, sem prejuizo da obrigacéo
de reparar os danos causados;

atentar contra a moral e os bons costumes;
trouxer a Associacao pessoas inconvenientes;
promover o ingresso irregular de pessoas na Associacao;

estiver sendo processado criminalmente por ato que a Diretoria julgar
desabonador, prevalecendo a suspensao pelo tempo que durar o processo,
sem prejuizo do disposto na alinea “b” do artigo 29;

manifestar-se, dentro ou fora do Clube, contra o bom nome deste.

Paragrafo Unico. A pena de suspensio priva o punido de todos os direitos
sociais, mantendo, porém, suas obrigagdes.

Artigo 29. Esta sujeito a pena de eliminacdo o associado que:

a)

b)

cometer falta gravissima, assim julgada pela Diretoria;

for condenado judicialmente por sentenca transitada em julgado, por ato
desabonador, assim considerado pela Diretoria;
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c) atrasar o pagamento de sua contribuicdo por 3 (trés) meses consecutivos
ou deixar de satisfazer quaisquer outras obrigacdes pecuniarias para com
a Associacao;

d) tiver em depdsito, preparar, transportar, trouxer consigo, adquirir, vender,
guardar, fornecer, ainda que gratuitamente, ministrar ou entregar, de
gualquer forma, a consumo, substancias ilegais, entorpecentes ou que
determine dependéncia fisica ou psiquica;

e) praticar ato libidinoso nas dependéncias da Associacao.

Paragrafo Unico. O associado portador de titulo, eliminado por falta de
pagamento de contribuicdes, podera, a critério da Diretoria, retornar ao
guadro social mediante o pagamento do débito em atraso e mais a taxa
social de retorno de 20% (vinte por cento) sobre o valor nominal do titulo,
desde que este ainda néo tenha sido resgatado e transferido.

Artigo 30. A reincidéncia na pratica de infracdo constitui agravante e
determinara a aplicacdo de penalidade mais severa, inclusive de eliminacao.

Artigo 31. As penalidades impostas constardo sempre do prontuario do infrator,
dos livros de atas de Diretoria, do Conselho Deliberativo ou da Comissao de
Disciplina, quando estes se manifestarem a respeito.

Artigo 32. Fica assegurado ao infrator o direito de defesa, seja qual for a pena
imposta.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA PARA APLICAR A PENALIDADE

Artigo 33. A apuracgdo de fatos suscetiveis de acarretar as penalidades aqui
previstas sera feita por meio de processo administrativo disciplinar, a cargo de
Comisséo Processante que se compora de dois Conselheiros, indicados pelo
Presidente do Conselho Deliberativo; um Diretor e dois associados, escolhidos
pelo Presidente da Diretoria, com poderes para impor a pena cabivel,
facultando-se ao acusado o mais amplo direito de defesa, ao contraditorio
erecurso cabivel. Compete a essa comissao aplicar as penalidades previstas
neste Estatuto, respeitada a competéncia do Conselho Deliberativo.
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Paragrafo Primeiro. A Comissdo elegera, dentre seus membros, o
Presidente.

Paragrafo Segundo. A adverténcia e a suspensao preventiva poderao
ser impostas por qualquer membro da Diretoria; na falta destes, por
qualquer diretor de departamento e, na falta destes, pelos gerentes. Os
efeitos destes atos prevalecerdo até o pronunciamento do Presidente da
Comisséao Processante.

Paragrafo Terceiro. Os atos referidos no paragrafo anterior perderéo
sua eficacia quando ndo comunicados, por escrito, a Comisséo, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas.

Paradgrafo Quarto. Os mesmos atos referidos no paragrafo segundo
ficardo, também, sem efeito quando ndo homologados pelo Presidente
da Comisséo Processante.

Paragrafo Quinto. A Comissao Processante tera até 30 (trinta) dias para
apurar os fatos, podendo ser prorrogado o prazo, desde que de forma
justificada.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS

Artigo 34. Da aplicacao de qualquer penalidade caberéo:
a) pedido de reconsideragéo ao proprio érgao que puniu;

b) recurso ao Conselho Deliberativo, quando a pena for aplicada pela
Comisséo Processante e quando esta denegar pedido de reconsideragéo.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso o pedido, que nio tera efeito
suspensivo, devera ser escrito e fundamentado e manifestado no prazo de
10 (dez) dias a contar da data em que o punido tomar conhecimento da
aplicacdo da pena ou do indeferimento do pedido de reconsideragéo.

Artigo 35. Os efeitos da deciséo recorrida serdo suspensos ap0s o decurso de

30 (trinta) dias, contados da data da entrega do pedido de reconsideracao ou
do recurso na Secretaria Geral, até a data do respectivo julgamento.
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CAPITULO X
DA ADMINISTRACAO

Artigo 36. A associacao sera regida, fiscalizada e administrada pelos seguintes
0rgaos superiores:

a)
b)

c)

d)

Assembleia Geral;

Conselho Deliberativo;
Conselho Fiscal e

Diretoria Executiva.

CAPITULO XI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 37. A Assembleia Geral, integrada pelos associados patrimoniais em
pleno gozo de seus direitos estatutarios, € o érgao de instancia superior da
Associacdo e soberana em suas decisoes.

Artigo 38. Compete privativamente a Assembleia Geral:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

aprovar a reforma ou alteracdo deste estatuto;

eleger o presidente e o secretario da sua Mesa Diretora;

eleger, dar posse e destituir os membros do Conselho Deliberativo;
mudar a sede, o foro e 0 nome da associacgao;

julgar, em ultimo recurso, os atos do Conselho Deliberativo;
autorizar a incorporagéao, fusédo ou a dissolucao da associagao;

estabelecer o modo de liquidagéo da associacao, no caso de extingéo, e
nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o
periodo do processo;

decidir sobre a alienacdo de bens imoveis, por proposta da Diretoria
Executiva, ouvido o Conselho Deliberativo.
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Paragrafo Unico. Qualquer alteracdo deste Estatuto é de exclusiva
competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria, que sera convocada para
esse fim, depois de aprovado pelo Conselho Deliberativo o respectivo
anteprojeto com exposicdo de motivos apresentados pela Diretoria
Executiva.

Artigo 39. A Assembleia Geral reunir-se-a:

a)

b)

ordinariamente, uma vez a cada dois anos, na primeira quinzena de
outubro, para a eleicdo dos membros que vao preencher o ter¢co renovavel
do Conselho Deliberativo, dos cargos vagos e de seus suplentes

extraordinariamente, sempre que sua convocacéao for solicitada por dois
tercos dos Conselheiros, pela Diretoria Executiva ou por 1/5 (um quinto) do
numero de associados em pleno gozo dos seus direitos sociais e quites
com a tesouraria.

Artigo 40. As Assembleias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, mediante anuncio em dois jornais de grande circulacdo, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e mencéo da matéria a ser tratada.

Artigo 41. A Assembleia sera aberta pelo Presidente que a convocou; este
proclamara o numero de associados presentes, conforme assinaturas
constantes no Livro de Presenca, e dir4 o objetivo da reunido, passando depois
a direcdo ao Presidente eleito pela Casa, o qual convidara um associado,
dentre os presentes, para secretariar a sessao.

Paragrafo Primeiro. Ao Secretario compete redigir a ata da sesséo e
desempenhar as demais fung¢des peculiares ao cargo.

Paragrafo Segundo. Nas Assembleias s6 poderédo ser discutidas as
matérias que constem expressamente de sua ordem do dia.

Artigo 42. A Assembleia Geral s6 podera reunir-se:

a)

b)

em primeira convocacdo, com a presenca de 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

em segunda convocacédo, feita verbalmente aos presentes, na mesma
ocasiao, respeitando o intervalo de 2 (duas) horas, com qualquer quérum.
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Paragrafo Primeiro. A presenca na Assembleia Geral serd anotada em
livro proéprio.

Paragrafo Segundo. As deliberag6es em Assembleia Geral serdo tomadas
pela maioria simples de votos dos associados presentes em dia com suas
obrigacdes estatutarias, salvo nas hipéteses previstas no do art. 43 e seus
respectivos paragrafos.

Paragrafo Terceiro. O voto € pessoal e, nas elei¢cdes, sera secreto.

Paragrafo Quarto. Independentemente do nimero de titulos patrimoniais
gue possua, cada associado tera direito somente a um voto.

Paragrafo Quinto. Se os trabalhos exigirem a necessidade de indicacao
de escrutinadores, a escolha sera procedida também entre os presentes na
Assembleia Geral.

Paragrafo Sexto. Os trabalhos e as deliberacfes serdo registrados em ata
por meio eletrbnico que, apds aprovada pelo plenario, serd assinada pelos
membros da Mesa Diretora, sem prejuizo dos que também queiram assina-
la.

Paragrafo Sétimo. Copia da ata autenticada devera ser levada a registro
no Cartério competente, sob responsabilidade da Mesa Diretora, para

arquivamento e averbacao, nos vinte dias subsequentes a reunido.

Paragrafo Oitavo. Ao associado que a solicitar, serd entregue copia
autenticada da ata.

Paragrafo Nono. N&o serd admitido voto por procuracéo.

Artigo 43. A Assembleia Geral para decidir sobre a incorporagédo, fuséo,
dissolucdo, liquidagéo, alienacdo de bens imdveis, mudanca de denominacéo
da associacdo, destituicdo do presidente e do vice-presidente da Diretoria
Executiva e dos conselheiros (excetuada a hipotese do paragrafo segundo do
artigo 49) e reforma do estatuto social, s podera ser instalada com a presenca
minima de 2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto. Para a
deliberacdo em primeira convocacao € necessario voto de 2/3 (dois tercos) dos
presentes. Em segunda votacao, intervalada no méximo apos duas horas, a
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assembleia funcionara com a presenca minima de 150 (cento e cinquenta)
associados com direito a voto.

Paragrafo Primeiro. Se na segunda convocacdo nao tiverem sido
satisfeitas as condicdes de presenca, proceder-se-a& uma terceira
convocacéo, feita verbalmente aos presentes, na mesma ocasido,
respeitando o intervalo de 2 (duas) horas, hipotese em que a assembleia
funcionara com a presenc¢a minima de 100 (cem) associados com direito
a voto.

Paragrafo Segundo. A convocacao sera feita mediante edital publicado
em 6rgao da imprensa local de grande circulacdo, por trés vezes, com
intervalo maximo de 15 (quinze) e minimo de 5 (cinco) dias entre uma a
outra, com a determinacédo da pauta de discussao, dia, hora e local de
todas as convocacgoes.

Paragrafo Terceiro. Ocorrendo a dissolu¢cdo do Conselho Deliberativo,
a Assembleia para a elei¢cdo de novos Conselheiros sera convocada pelo
Presidente da Diretoria Executiva, na forma e moldes previstos no artigo
42.

CAPITULO XII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 44. O Conselho Deliberativo compde-se de 63 (sessenta e trés)
membros efetivos e 30 (trinta) suplentes, além de 30 (trinta) membros vitalicios
titulares e um namero indefinido de membros vitalicios suplentes, nos termos
estabelecidos no artigo 45.

Paragrafo Primeiro. 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros deverdo ser
brasileiros natos ou naturalizados, eleitos em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. O mandato dos Conselheiros sera de 6 (seis)
anos, renovando-se o Conselho, em sua terca parte, a cada biénio.

Paragrafo Terceiro. O mandato dos suplentes sera de 2 (dois) anos.

Artigo 45. Sdo membros vitalicios do Conselho Deliberativo os ex-presidentes
da Diretoria Executiva que cumprirem integralmente seus mandatos e 0s
conselheiros que contarem com, no minimo, 30 (trinta) anos de efetividade

Pagina 21 de 40



social e 12 (doze) anos de mandato, ininterruptos, de conselheiros, dando-lhe
guorum e dele participando com direito a voz e voto, nos seguintes termos:

Paragrafo Primeiro. Sempre que o numero de conselheiros vitalicios
titulares atingir um total de 30 (trinta) membros, serd formada uma
relacéo de conselheiros vitalicios suplentes que preencham os requisitos
de 30 (trinta) anos de efetividade social e 12 (doze) anos de mandato
ininterrupto como conselheiros, com um namero indefinido de membros.

Paragrafo Segundo. Os conselheiros vitalicios titulares e os vitalicios
suplentes serdo empossados consoante a seguinte ordem:

a) Por ex-presidentes da Diretoria Executiva que cumprirem
integralmente seus mandatos;

b) Pelos conselheiros com maior antiguidade de mandato ininterrupto;
c) Pelos conselheiros com maior antiguidade associativa;
d) Pelos conselheiros mais velhos;

e) Persistindo o empate, por sorteio, cujo critério sera definido pelo
presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro. Os conselheiros vitalicios suplentes passardao a
ocupar automaticamente a condicdo de membros vitalicios titulares, de
forma temporaria ou permanente, sempre que ocorrer auséncia
temporaria ou vacancia definitiva entre os vitalicios titulares, observados
0s impedimentos estatutarios (notadamente os paragrafos terceiro e
guarto do artigo 10) e a ordem acima estabelecida.

Paragrafo Quarto. Ndo havera suspensao do tempo de efetividade de
mandato como membro do conselho deliberativo (efetivo, titular ou
suplente) o conselheiro efetivo, suplente, vitalicio titular e/ou vitalicio
suplente que ocupar cargo de diretor na Diretoria Executiva, pelo tempo
gue durar seu mandato como diretor.

Artigo 46. O Conselho elegera:
I) Na primeira reunido ap0s a sua renovacao:

a) dois de seus membros para Presidente e Vice-Presidente do Conselho;
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b) o Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria,

c) dentre seus membros, os componentes da Comissao de Disciplina.
II) bienalmente, alternando-se com a elei¢do prevista no item |, alinea “c”, os
componentes do Conselho Fiscal, que poderédo ou ndo ser Conselheiros.

Artigo 47. O Conselho reunir-se-4 mediante convocacao de seu Presidente,
ordinariamente:

a) na segunda quinzena de mar¢co de cada ano para apreciar o relatorio de
prestacao de contas da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal;

b) na primeira quinzena de novembro de cada ano, para votar o orcamento
gue deverda vigorar no ano seguinte;

C) na primeira quinzena de novembro, uma vez a cada dois anos, para
proceder as eleicbes previstas no art. 49 e, quando for o caso, dar posse
aos membros eleitos

Paragrafo Primeiro. O edital de convocacdo do Conselho Deliberativo
devera conter a Ordem do Dia, ser afixado na sede e comunicado por
escrito a cada Conselheiro, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Segundo. A votacdo do orgcamento, de que trata a alinea “b”,
sera realizada, nos anos em que houver renovacdo do Conselho
Deliberativo, antes da posse dos novos membros.

Paradgrafo Terceiro. A votacdo do or¢camento podera ser realizada
extraordinariamente por solicitacdo da Diretoria Executiva, de vinte e um
Conselheiros no minimo, de seu Presidente, quando este julgar necessario,
ou por deliberacdo do Conselho Fiscal, na hipotese do artigo 55, letra “e”.

Artigo 48. O Conselho funcionara, em primeira convocagdo, com a presenca
de 32 (trinta e dois) de seus membros, pelo menos.

Paradgrafo Primeiro. Nao se verificando esse numero, o Conselho
deliberard, 30 (trinta) minutos apds, com o0 minimo de 21 (vinte e um)
Conselheiros. Se ainda néo for alcancado esse numero, nova reuniao
sera convocada por edital, com intervalo minimo de 10 (dez) e, no
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maximo, 20 (vinte) dias, podendo entdo funcionar com o minimo de 10
(dez) Conselheiros.

Paragrafo Segundo. Perderdo automaticamente os mandatos o0s
Conselheiros que deixarem de comparecer, sem prévia justificacdo
escrita, a trés reunides consecutivas, hipétese em que ndo havera
necessidade de aprovacdo da destituicio em Assembleia Geral de
Associados, bastando ato administrativo do Presidente do Conselho
Deliberativo.

Artigo 49. Compete ao Conselho deliberar, em geral, sobre quaisquer assuntos
de interesse do clube que ndo sejam da competéncia privativa dos demais
Poderes Sociais. Além de outras previstas neste Estatuto, sdo atribuicfes do
Conselho Deliberativo:

a)

f)

9)

h)

eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e da
Diretoria, que deverdo ser brasileiros natos ou naturalizados, contar com
mais de 35 (trinta e cinco) anos de idade e 10 (dez) anos ininterruptos de
efetividade social e que, neste periodo, ndo tenha sofrido qualquer
penalidade;

eleger os membros da Comissao de Disciplina;

eleger, dar posse e destituir os membros do Conselho Fiscal;
decidir os recursos relativos as propostas de admissao de associados;

julgar, em segunda instancia, 0s recursos relativos as penalidades
impostas pela Comisséo Processante;

fixar e alterar o valor nominal, o de venda e o de resgate do Titulo de
Associado; o das contribuigcdes, taxas e de outros encargos devidos pelos
associados;

autorizar a Diretoria, nos casos facultados por este Estatuto, a vender
Titulo;

autorizar a execuc¢ao das obras e dos planos de reformas sugeridos pela
Diretoria;

punir seus pares, 0s suplentes, o Presidente e o Vice-Presidente da
Diretoria e os membros do Conselho Fiscal, podendo destitui-los de seus
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i)

k)

p)

cargos com a cassacao dos seus respectivos mandatos — devendo afasta-
los de imediato e declara-los inelegiveis pelo periodo de, no minimo, cinco
anos se constatada a pratica de ato de gestéo irregular ou temeraria —,
submetendo seu parecer para aprovacao da assembleia geral, na forma do
previsto nas letras “b” e “c” do artigo 38, exceto na hipotese do § 2° do art.
48;

conferir titulos de associados honorarios e beneméritos;

aprovar ou rejeitar as contas da gestdo econdémica, financeira e patrimonial
da Diretoria;

reformar ou alterar o Estatuto, submetendo seu parecer fundamentado a
aprovacao da assembleia geral, especialmente convocada para esse fim,
na forma da letra “a” do artigo 38;

convocar o Conselho Fiscal;
conceder licenga ao Presidente e ao Vice-Presidente da Diretoria;

conceder, quando julgar conveniente, e a seu exclusivo critério, anistia aos
associados punidos com a pena de suspensao;

autorizar, por proposta da Diretoria, a criacdo de unidades administrativas.

Paragrafo Primeiro. O edital de convocacdo do Conselho Deliberativo
devera conter a Ordem do Dia, ser afixado na sede e comunicado por
escrito a cada Conselheiro;

Paragrafo Segundo. A proposta para conferir a qualidade de associado
honorério ou benemérito, previsto no artigo 5°, paragrafo terceiro, alineas
‘b” e “c”, devera ser de iniciativa da Diretoria ou de, pelo menos, um tergo
dos membros do Conselho Deliberativo e sua aprovacao s6 podera ocorrer
por 2/3 (dois ter¢os), no minimo, dos componentes do mesmo Conselho,
em votacao secreta.

Paragrafo Terceiro. A reforma deste Estatuto, parcial ou total, podera ser
sugerida, em requerimento fundamentado, pelo Presidente ou Vice-
Presidente da Diretoria, por qualquer membro do Conselho ou por um
grupo de 100 (cem) associados civilmente maiores e com mais de 3 (trés)
anos de efetividade social. O Presidente do Conselho, ante a sugestao
feita, nomeard uma comissdo composta de 5 (cinco) Conselheiros para
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estudar 0 assunto e opinar a respeito, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Findo esse prazo, a Comissao apresentara parecer, que sera submetido a
apreciacdo de, no minimo, dois ter¢cos dos Conselheiros.

Artigo 50. S&o atribuigbes do Presidente do Conselho:

a)

b)

f)
9)

h)

escolher, dentre os membros do Conselho, um Secretario, a quem
competira a redacdo das atas das reunides e demais encargos peculiares a
funcao;

convocar as assembleias e promover a abertura de seus trabalhos;

fiscalizar as atividades do Conselho e orientar o desenvolvimento dos seus
trabalhos, assistido pelo Secretério;

exercer o voto de desempate nas elei¢oes;

assinar a ata juntamente com o Secretario;

assumir a Presidéncia da Diretoria, nos casos previstos neste Estatuto;
conceder licenca aos Conselheiros;

despachar e encaminhar todo o expediente do Conselho Deliberativo que
nao dependa da apreciacao do Plenario.

Paragrafo Unico. Na auséncia, o Presidente sera substituido pelo Vice-
Presidente. Na falta de ambos, os membros do Conselho escolherdo um de
seus pares para dirigir os trabalhos.

Artigo 51. Para o cumprimento dos encargos contidos na alinea “b” do artigo
49, o Conselho Deliberativo constituir4, bienalmente, uma Comissao de

Di

sciplina, composta de onze membros eleitos dentre seus componentes.

Artigo 52. Para o exercicio de suas atribuicbes, a Comissao de Disciplina s6
podera funcionar com o0 niumero minimo de cinco de seus membros.

Artigo 53. O Presidente da Comisséao de Disciplina serd um de seus membros,
eleito pelos demais.

Paragrafo Unico. S&o atribuicdes do Presidente da Comiss&o de Disciplina:
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a) convocar as reunides da Comissao;

b) ordenar os trabalhos da Comissao;
c) exercitar o voto de desempate;

d) comunicar as decisdes da Comisséo ao Conselho Deliberativo.

CAPITULO XIIl
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 54. O Conselho Fiscal, a quem compete acompanhar e fiscalizar a
gestdao econdmico-financeira da administracdo e dar pareceres sobre a
prestacdo de contas, compde-se de 3 (trés) membros titulares e de 3 (trés)
suplentes, eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 2 (dois) anos,
com possibilidade de uma Unica reelei¢&o.

Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal ser4 coordenado por seu
presidente, eleito dentre seus préprios membros.

Paragrafo Segundo. S6 podera ser membro do Conselho Fiscal o
associado com mais de 5 (cinco) anos de efetividade social.

Paragrafo Terceiro. Coincidindo o termo final dos mandatos dos
membros do Conselho Fiscal com o encerramento de um exercicio
social, o parecer anual a que se refere a letra “b” do artigo 55 sera
apresentado pelos novos membros do Conselho Fiscal, eleitos e
empossados.

Artigo 55. Sao atribuicdes do Conselho Fiscal:

a) examinar os livros, documentos e balancetes, podendo ser assessorado
por contadores de sua confianca, mediante verbas que forem aprovadas
pelo Conselho Deliberativo;

b) apresentar ao Conselho Deliberativo parecer anual sobre o0 movimento
econdmico, financeiro e patrimonial;

c) fiscalizar o cumprimento da legislacao aplicavel as associa¢cdes esportivas
e das deliberacdes do Conselho Nacional de Desportos, praticando os atos

gque este |he atribuir;
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d) denunciar ao Conselho Deliberativo, erros ou falhas administrativas,

f)

gualquer violacdo legal ou estatutaria, sugerindo as medidas a serem
tomadas, inclusive aquelas para que possa, em cada caso, exercer
plenamente as fungdes fiscalizadoras;

convocar o Conselho Deliberativo quando ocorrer motivo grave ou urgente;

dar parecer sobre questdes econdmicas, financeiras e patrimoniais, que lhe
forem submetidas pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro. A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal,
por atos ou fatos ligados ao cumprimento de seus deveres obedecera as
regras que definem a responsabilidade dos membros do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Segundo. O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente, quando necessario, mediante
convocacao da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo, do Presidente
da Diretoria, de associados em numero minimo de 200 (duzentos) ou de
gualquer de seus préprios membros.

Artigo 56. Nao poderdo fazer parte do Conselho Fiscal os membros da
Diretoria, seus cbnjuges ou parentes, consanguineos ou afins, até o
terceiro grau ou por adocéao.

CAPITULO XIV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 57. O Clube serd administrado por uma Diretoria constituida pelos
seguintes 6rgaos:

a)

Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia,

c)

Nove Diretorias Gerais divididas por assuntos:
c1) administrativos;

c2) financeiros, econémicos e patrimoniais;
c3) sociais;

c4) juridicos;
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c5) de informatica;

c6) de marketing;

c7) de esportes;

c8) de planejamento;

c9) de tecnologia e obras.

Artigo 58. Séo inelegiveis os cbnjuges e 0s parentes consanguineos e afins
até o segundo grau ou por ado¢do daqueles que exerceram qualquer cargo de
Diretoria no mandato imediatamente anterior ou ainda em curso.

Artigo 59. O Presidente e o Vice-Presidente do Clube ser&o eleitos pelo
Conselho Deliberativo nos termos dos artigos 46 e 49, letra “a”, deste Estatuto;
os Diretores Gerais, assim como os Diretores e demais auxiliares, sdo de livre
escolha do Presidente da Diretoria.

Artigo 60. Os mandatos do Presidente e Vice-Presidente sdo de 2 (dois) anos,
permitida uma unica reeleigéo.

Paragrafo Primeiro. Para efeito de reeleicdo, a complementacdo de

mandato de Presidente por Vice-Presidente é igual ao exercicio do
mandato total.

Paradgrafo Segundo. Quando a vacéancia da Presidéncia ocorrer na
segunda metade do mandato respectivo, 0 Vice-Presidente
complementa-lo-a até seu término. Quando a vacancia ocorrer na
primeira metade do mandato, o Vice-Presidente assumira a Presidéncia
provisoriamente, comunicando incontinente o fato ao Conselho
Deliberativo que, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
da vacancia, elegera novo Presidente para completar o biénio

Paragrafo Terceiro. Ap6s o exercicio de dois mandatos consecutivos, o
Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria ficardo inelegiveis por um
mandato, a fim de assegurar a alternancia nos cargos de poder.

Paragrafo Quarto. Vagando-se a Presidéncia e a Vice-Presidéncia ao
mesmo tempo, respondera pelo expediente da Diretoria o Presidente do
Conselho Deliberativo, até que este eleja, para completar o biénio, os
Seus sucessores, no mesmo prazo do paragrafo segundo acima. Em sua
falta, a substituicdo sera feita pelo Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo e na falta deste, pelo Diretor Administrativo.
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Paragrafo Quinto. Nos casos de vacancia, contidos no paragrafo
anterior, cumpre ao Diretor Administrativo comunicar, incontinente, ao
Conselho Deliberativo, essas ocorréncias.

Artigo 61. O Presidente podera licenciar-se do cargo por motivo de ordem
particular pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias durante o seu
mandato. Em caso de moléstia, devidamente atestada por médico, a licenca
sera pelo prazo de sua duracao.

Artigo 62. O abandono do cargo, pelo Presidente, por mais de 30 (trinta) dias,
sem comunicac¢do ao Conselho Deliberativo, importara na perda do mandato.

Paragrafo Unico. Compete ao Vice-Presidente em exercicio comunicar
ao Conselho Deliberativo o abandono referido no artigo anterior.

Artigo 63. A Diretoria, sob a orientacdo de seu Presidente, reunir-se-a4 com a
presenca minima de 5 (cinco) de seus membros, ordinariamente uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que 0 exigirem 0s interesses sociais.

Paragrafo Unico. Os diretores de departamento, quando convocados,
poderdo participar das reunides da Diretoria, assessorando 0s seus
superiores nos assuntos de suas respectivas atribuicbes, sem que
tenham, entretanto, direito a voto.
Artigo 64. E vedado a Diretoria, sem expressa autorizacdo do Conselho
Deliberativo, delegar poderes, renunciar a direitos, alienar, hipotecar, ou
contrair obrigacdes onerosas ao Clube.

Paragrafo Unico. Fica a Diretoria autorizada, para atender eventual
queda de arrecadacdo, a contrair empréstimos, com garantia
fidejussoria, consignados como antecipacao de receita orcamentaria do
exercicio, e até o limite de 30% (trinta por cento) do total previsto em
orcamento a titulo de contribui¢cdes sociais e taxas.

Artigo 65. S0 atribuicbes da Diretoria:
a) elaborar o Regulamento Interno do Clube, “ad-referendum” do Conselho
Deliberativo, com as atribuicdes das unidades administrativas, a descricao

das funcdes do pessoal e o organograma administrativo;

b) resolver sobre as propostas de admisséo e pedidos de licenca;
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f)

9)

h)

)

k)

aplicar as penalidades estatutarias, fundamentado suas decisfes, nos
casos omissos neste Estatuto;

elaborar o quadro do pessoal remunerado e fixar-lhe os vencimentos “ad-
referendum” do Conselho Deliberativo;

admitir e dispensar o pessoal remunerado;
instituir prémios para os torneios esportivos;

determinar, independentemente de autorizacdo do Conselho Deliberativo, a
execucao de obras e reformas necessarias a conservacao das instalacdes
do Clube, até o valor global de 15% (quinze por cento) da receita, oriunda
das contribuicdes e taxas sociais, prevista no orgamento do ano;

arrecadar as rendas do clube e efetuar as despesas de custeio;
resolver sobre a filiacdo do Clube as federacdes ou entidades esportivas;

propor ao Conselho Deliberativo medidas de carater financeiro e a criacao
de unidades administrativas, bem como apresentar projetos e sugestoes;

estudar e aprovar anteprojetos, projetos, memoriais descritivos,
orcamentos, organogramas e celebrar os contratos que se fizerem
necessarios para a execucdo das obras e reformas autorizadas pelo
Conselho Deliberativo;

manter escrituracdo completa de todos os elementos constitutivos da ordem
econdmica e financeira, observadas as disposi¢oes da legislacao;

m) conservar, pelo prazo de cinco anos, contados da data da emisséo, os

n)

documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacédo de
suas despesas, bem assim a realizacdo de quaisquer outros atos ou
operagOes que venham a modificar sua situagao patrimonial;

apresentar, anualmente, Declaracdo de Rendimentos, em conformidade
com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

Artigo 66. Além de outras constantes neste Estatuto, sdo atribuicdes do
Presidente:
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a)

b)

f)

g9)

h)

cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regulamento Interno e as decisdes
da Diretoria. Quanto a estas, julgando-as prejudiciais aos interesses do
Clube, deveré veta-las;

cumprir e fazer cumprir as deliberagcdes do Conselho Deliberativo. Vetar as
gue julgar prejudiciais aos interesses do Clube, apresentando, por escrito,
as razdes do veto ao mesmo Conselho, dentro do prazo de 20 (vinte) dias;

representar o Clube em juizo ou fora dele;

apresentar ao Conselho Deliberativo prestacdes de contas, ao fim de cada
ano de gestao, acompanhada de relatorio das atividades da Diretoria;

apresentar ao Conselho Deliberativo, até vinte de novembro de cada ano,
proposta de orgcamento para o0 ano seguinte;

nomear a Comissédo de Sindicancia referida no artigo 6°;

nomear e demitir os membros da Diretoria, fazendo as devidas
comunicacdes ao Conselho Deliberativo;

convocar, quando ocorrer a dissolucdo do Conselho Deliberativo,
Assembleia Geral para a eleicdo de novos Conselheiros e promover a
abertura de seus trabalhos;

prestar as informacdes solicitadas pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. O veto oposto pelo Presidente as decisdes do Conselho
Deliberativo (alinea “b” deste artigo) s6 podera ser mantido pelo voto de 2/3
(dois ter¢os), no minimo, dos membros do Conselho Deliberativo. Rejeitado
0 veto, tornar-se-a obrigatério para o Presidente, sob pena de perda do
cargo, o cumprimento da decisao.

Artigo 67. S&o atribuigbes do Vice-Presidente:

a)

b)

c)

substituir o Presidente em seus impedimentos e demais casos previstos
neste Estatuto;

cumprir os encargos delegados pelo Presidente;

tomar parte nas reunides da Diretoria com direito a voto.
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Artigo 68. O Regimento Interno da Diretoria Executiva, além das matérias que
Ihes sé@o peculiares, estabelecera com detalhes os organogramas e as fungdes
de seus titulares e auxiliares nas Diretorias Gerais.

CAPITULO XV
DAS FINANCAS

Artigo 69. A vida financeira do TENIS CLUBE PAULISTA — TCP processar-
se-4 rigorosamente dentro de um orgamento elaborado anualmente pela
Diretoria, examinado pelo Conselho Fiscal e aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico. Tornando-se necessaria a suplementacéo da receita,
devera a Diretoria pedi-la ao Conselho Deliberativo através de relatorio
circunstanciado e justificativo da situacéo, previamente examinado pelo
Conselho Fiscal.

Artigo 70. A despesa nao podera exceder a receita prevista no orcamento sem
autorizacdo expressa do Conselho Deliberativo e sera aplicada integralmente
no pais e destinada, obrigatoriamente, ao desenvolvimento dos objetivos
sociais do Clube.

Paragrafo Primeiro. Quando a arrecadacao superar a receita prevista,
a aplicacdo da receita extra dependera sempre de aprovacdo do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo. Na utilizacdo de recursos publicos que porventura
Ihe sejam repassados, o TCP observara os principios gerais da
administracdo publica, especialmente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo Terceiro. Além dos mecanismos de fiscalizagdo e controle
internos definidos neste Estatuto, o TCP, visando ao controle social, dara
publicidade, por seu portal de Internet (sitio eletrbnico), aos dados
referentes a movimentacdo de recursos publicos que porventura Ihe
sejam repassados, assim como, do mesmo modo, publicard em seu

portal de Internet:
l. Copia do estatuto social atualizado da entidade;

Il. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;
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[l Copia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com 0s
poderes executivo federal, estadual e municipal, respectivos
aditivos e relatérios finais de prestacao de contas, na forma da
legislacdo aplicavel.

Paragrafo Quarto. O TCP respeitara as normativas internas do Comité
Brasileiro de Clubes — CBC quando estiver executando 0S recursos
previstos no art. 56, 8 10 da Lei n.° 9.615, de 1998, que venham a ser
descentralizados a ele por aquela entidade.

Paragrafo Quinto. O TCP destinara integralmente os seus resultados

financeiros a manutencdo e ao desenvolvimento de seus objetivos
sociais, ainda que apresente superavit em suas contas no respectivo

exercicio.
CAPITULO XVI
DO PATRIMONIO, FONTES DE MANUTENCAO E ENCARGOS DOS
ASSOCIADOS.

Artigo 71. O patrimdnio da Associagao é constituido de bens mdéveis e imoéveis,
das contribuicbes e taxas dos seus associados, de doacdes, subvencdes e
legados.

Paragrafo Primeiro. O patrimbnio da Associacdo nado podera ser
alienado sem prévia autorizacdo dos 6rgdos administradores, na forma
prevista neste Estatuto e nas leis em vigor.

Paragrafo Segundo. Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
Associacao, observado o disposto no paragrafo anterior, uma vez solvido
todo o passivo e restituido e indenizados os credores, depois de
resgatado os valores dos titulos patrimoniais pelos associados, o acervo
patrimonial remanescente serd destinado, na forma da legislacéo
vigente, a uma associacao de igual natureza que preencha os requisitos
legais e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo do Ténis
Clube Paulista, a juizo da assembleia geral extraordinaria especialmente
convocada para esse fim.
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Artigo 72. Os recursos necessarios a manutencéo e ao desenvolvimento dos
objetivos sociais da associacdo e do seu patrimbnio serdo provenientes das
seguintes formas:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

9)

h)

)
k)

1)

venda de titulos patrimoniais;

transferéncia de titulos patrimoniais;
admissao de associados;

readmissdo de associado ao Quadro Social, apdés sua exclusdo ou
demisséo;

contribuicdes e taxas de qualquer natureza de associados e dependentes;
retorno de associado em licenga;

locacao das dependéncias ou de iméveis da associagdo para terceiros e/ou
associados;

Servicos, cursos ou praticas esportivas mantidas e oferecidas pela
associacao;

doacdes e subvencdes sociais;
aplicagdes financeiras;
alienagdo de bens moveis e imoveis;

outras fontes que venham a ser institucionalizadas;

m) recursos publicos e incentivos fiscais previstos em lei e 0os provenientes de

convénios ou avencas similares e receitas auferidas com o desenvolvimento
de suas atividades, que porventura lhe sejam repassados;

Paragrafo Unico. Além das receitas originadas diretamente do
desenvolvimento de suas atividades, o Clube podera auferir receitas da
Administragdo Publica direta e indireta, de seus direitos de concesséo de
uso e do licenciamento de produtos relacionados aos bens integrantes de
seu patrimonio.

Artigo 73. Os associados estdo sujeitos ao pagamento dos seguintes
encargos:
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a)
b)
c)
d)
e)

f)

g9)

h)

)

k)

valor correspondente ao titulo patrimonial;

taxa de transferéncia de titulo patrimonial;

taxa de admisséo de associado;

taxa de readmisséo de associado;

contribuicdo mensal de manutencao para atender as despesas de custeio;

taxa mensal de conservacao do patriménio, para atender as despesas de
conservacao e melhoria dos bens patrimoniais, bem como o pagamento dos
respectivos tributos;

contribuicdo mensal de dependente;
taxa de retorno de licencga;

taxa de locacéo;

taxa de servicos;

taxa de matricula;

outros encargos que venham a ser instituidos pelo Regimento Interno ou
pelo Conselho Deliberativo, por proposicéo da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro. O valor do titulo patrimonial sera definido conforme o
disposto no paragrafo terceiro do artigo 13.

Paragrafo Segundo. As taxas de transferéncia, de admissdo e de
readmissao corresponderédo a um percentual do valor do titulo patrimonial.

Paragrafo Terceiro. As taxas mensais de conservacao do patrimonio e a
contribuicdo mensal de dependente corresponderdo a um percentual da
contribuicdo mensal de manutencéo.

Paragrafo Quarto. As taxas e contribuicbes mensais de associados

poderdo ser reduzidas ou dispensadas, de acordo com critérios
estabelecidos pelo Conselho Deliberativo ou no Regimento Interno.
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Paragrafo Quinto. Todo aquele detentor de titulo patrimonial, associado ou
ndo, devera pagar, obrigatoriamente, a taxa mensal destinada a
conservacgao do patriménio.

Paradgrafo Sexto. As taxas de locacado, de servico, de matricula e outros
encargos a serem instituidos terdo valores diferenciados para maior,
guando atribuidas a terceiros e nao associados.

Artigo 74. Os valores de encargos previstos no artigo anterior, bem como os
critérios e forma de pagamento serdo fixados anualmente pelo Conselho
Deliberativo, por proposicéo da Diretoria Executiva ou pelo Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Os valores fixados pelo Conselho Deliberativo
poderao ser revistos a qualquer tempo, por proposicéo e justificativa da
Diretoria Executiva e mediante os pareceres técnicos da Diretoria
Executiva de Administracdo e Financas e da Assessoria Juridica da
associacao.

Artigo 75. O Regimento Interno podera estabelecer descontos especiais aos

BN

associados patrimoniais, proporcionalmente a idade e ao tempo de
pagamentos da contribuicdo mensal de manutencéao.

CAPITULO XVII
DAS ELEICOES

Artigo 76. As eleigcbes seréo:

a) por votacao secreta, na escolha dos membros do Conselho Deliberativo, de
seu Presidente e Vice-Presidente, dos membros da Comissao de Disciplina

e do Conselho Fiscal, do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria;
b) nominal, nos demais casos previstos neste Estatuto;

Paragrafo Primeiro. O voto por procura¢do ndo sera admitido.
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Paragrafo Segundo. Sera sempre secreta a votacdo quando se tratar de
aplicacdo de penalidades, apreciacdo de recursos e quando ocorrer a

hipotese prevista na letra “h” do artigo 49.

Artigo 77. As eleicbes para a composicdo do Conselho Deliberativo

obedecerao as seguintes disposicoes:

a) as candidaturas, isoladas ou constantes de chapas, deverdo ser
apresentadas com anuéncia por escrito dos candidatos, por 30 (trinta)
associados, no minimo, civilmente maiores, com 5 (cinco) anos pelo menos

de efetividade social e em pleno gozo de seus direitos;

b) o registro das candidaturas far-se-a na Secretaria Geral do Clube até 20
(vinte) dias antes da data marcada para a eleicao;

c) a Secretaria Geral providenciard imediatamente a publicagcdo dos nomes
dos candidatos no quadro interno, em lugar de destaque.

Artigo 78. Terminada a votacado, proceder-se-a a contagem das sobrecartas,
sendo nula a eleicdo se o numero delas ndo corresponder ao de votantes e a
diferenca influir no resultado, devendo, neste caso, ser realizada outra eleigéo.

Paragrafo Primeiro. Os nomes ilegiveis ou rasurados seréo
desconsiderados, mas nao prejudicardo a apuracdo dos demais
constantes da cédula.

Paradgrafo Segundo. Em caso de empate, decidir-se-4 a favor do
associado mais antigo ou persistindo a igualdade, do mais idoso.

Artigo 79. As eleicOes serdo convocadas e realizadas de modo transparente e
democrético, sendo garantidos:

a) o0 exercicio do voto a todos os associados no gozo de seus direitos,
conforme previsto neste Estatuto;

b) a defesa prévia, em caso de impugnacdo de chapas ou de seus
componentes, no prazo de dois dias apods referido ato de impugnacao,
direcionado ao Conselho Deliberativo, que se manifestara a respeito em
igual prazo;
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c) a convocacao da eleicdo mediante edital publicado em 6rgéo da imprensa
local de grande circulacéo, por trés vezes;

d) sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

e) acompanhamento da apuracédo pelos candidatos e meios de comunicacao.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 80. O TENIS CLUBE PAULISTA mantém as atuais insignias e cores
distintivas azul e branco e as caracteristicas de seu pavilhdo, flamula e
emblema que estdo impressos neste Estatuto.

Artigo 81. E expressamente vedado ao clube participar de quaisquer
manifestacdes de carater politico, racial ou religioso.

Artigo 82. Os associados nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacdes contraidas pela Associacdo, assim como a Associacdo nao
responde por quaisquer atos de seus associados.

Artigo 83. O disposto no artigo 9° deste Estatuto ndo se aplica aos atuais
empregados ja associados do Clube.

Artigo 84. Dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da aprovacao deste
Estatuto, a Diretoria Executiva devera elaborar o seu Regimento Interno,
divulgando-o, para conhecimento de todos os associados.

Artigo 85. As vagas no quadro social, originadas por retiradas ou exclusdes de
associados nao portadores de titulos, serdo automaticamente extintas.

Artigo 86. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e os
componentes da Comissdo de Disciplina serdo empossados na mesma
oportunidade em que forem eleitos.

Artigo 87. O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria assumirdo seus

respectivos cargos no primeiro dia Gtil de janeiro que se seguir ao da reuniao
do Conselho Deliberativo em que forem eleitos
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Artigo 88. Os membros do Conselho Fiscal assumirdo 0s seus cargos na
reunido em que forem aprovadas as contas do exercicio anterior.

Artigo 89. O presente Estatuto podera ser reformado sempre que necessario
para atender as finalidades associativas e sociais do Clube, bem como para

ajusta-lo e eventuais exigéncias legais supervenientes.

Artigo 90. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo,
respeitadas as leis aplicaveis a espécie.

Artigo 91. O Regimento Interno do Conselho Deliberativo adaptar-se-4 ao
presente Estatuto.

Artigo 92. Este Estatuto entrard em vigor em 2 de setembro de 2019.
Artigo 93. Fica revogado o Estatuto anterior.
Artigo 94. Este Estatuto foi aprovado em ASSEMBLEIA GERAL DOS

ASSOCIADOS DO TENIS CLUBE PAULISTA realizada em 18 de agosto de
2019.

MARIO DEVIENNE FERRAZ CAIO LUIZ DE SOUZA
Presidente do Conselho Deliberativo Presidente da Diretoria Executiva
HENRIQUE LELIS VIEIRA DOS SANTOS JORGE LUIZ FERRARI
Vice-Presidente da Diretoria Executiva Diretor Juridico

OAB/SP 221.049
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